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ENTRE O CONSORCIO ODULISSER, aqui designado por ODULISSER E UNIAO DISTRITAL DAS
INSTITUICOES PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DE SETUBAL, aqui designado por UDIPSS
de Setibal

Estabelecido um protocolo de colaboraciio que se rege pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA 1*

1 - A ODULISSER disponibilizard em regime pro bono a2 UDIPSS de Setiibal os seguintes bens e

Servicos:

a) Servicos de apoio e consultoria administrativa e de gestao;

b) Servicos contabilisticos, de acordo com os seguintes itens:

v
v

Informacio e trabalho contabilistico mensal

Preparacdo, organizacdo ¢ classificagdo dos documentos de acordo com o SNC-ESNL.
Reconcilia¢do e controlo mensal das rubricas de disponibilidade (caixa e bancos).
Execucdo de testes de conformidade sobre as rubricas do balanco, da contabilidade
financeira e de custos.

Emissdo de diversos mapas contabilisticos, como extractos de conta corrente, didrio de
movimentos, movimentos por centros de custo, etc..

Emissdo de mapa de exploracdo, balanco e demonstragdo de resultados.

Emissio de balancete razio, razdo geral analitico e por centro de custo.

Elaboragdo e prepara¢éo do arquivo dos documentos contabilisticos.

Informaciio e trabalho contabilistico anual

Encerramento de Contas do Exercicio e elaboracdo das Demonstragdes Econdmico-
financeiras e respectivo Dossier Fiscal.

Elaboragio e submissado electronica da Conta de Geréncia.

Elaboracdo de mapas auxiliares a Conta de Geréncia e respectivos balancetes de
encerramento;

Elaboracio de Relato Financeiro a Conta de Geréncia (NCRF-ESNL).

Elaboragfo e submissao electronica da Conta de Exploragdo Previsional e Or¢camento de
Investimentos e Desinvestimentos.

Memoria explicativa da Conta de Exploracgio e respectivos Mapas Auxiliares.
Preenchimento e envio das obrigacdes declarativas e fiscais perante a Administracio

Fiscal e demais Entidades.
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c) Servico de processamento de salirios, de acordo com os seguintes itens:

v Processamento mensal de remuneragdes de acordo com a assiduidade.
Emissdo mensal dos recibos de remuneragoes.
Emissdo de mapa resumo do processamento de saldrios por trabalhador.
Classificagio dos trabalhadores por sector e por centro de custo e respectiva reparti¢ao.
Emissdo de mapa / suporte magnético para transferéncias bancérias.
Emissdo de mapa - Declaragdes de Remuneragdes - Suporte magnético.
Emissdo de guias de pagamento de contribui¢tes e retengdes de impostos.
Emissdo de mapa para o Sindicato - Quotas sindicais.
Emissdo da declaragio de rendimentos (Categoria A e B).
Elaboracao e entrega da declara¢io mensal DMR e anual Modelo 10.
Elaborag#o e entrega do Anexo A - Relatério Unico (Quadro de Pessoal).
Emissdo de mapa para a Companhia de Seguros (Acidentes de Trabalho).

Registo de rendimentos e imposto retido na fonte (Categoria A e B).
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Emissdo de diversas listagens / resumo de salarios.

d) Servicos no Ambito das solucdes tecnoldgicas, de acordo com os seguintes itens:

v" Assessoria e consultoria informatica (Estudo, analise e aconselhamento de tecnologias
adequadas ao desenvolvimento da organizagio, acompanhamento na implementacio de
solugdes e apoio no licenciamento de software).

v Software (Fornecimento de software F3M para a gestio dos associados e respectivo
suporte).

v" Infraestrutura (Apoio na instalagio de infraestrutura de redes, implementagio e
manutencdo de redes wireless, redes privadas virtuais (VPN), instalagio de sistemas de
correio electrénico e gestdo de redes).

v" Hardware (Suportes técnico pés-venda).

v" Help-desk (Servi¢os de manuteng¢do remota ou local, apoio na resolu¢do de problemas e

dividas e aconselthamento das ferramentas adequadas as tarefas).

e) Servicos no ambito da mediacio e gestdo da carteira de seguros, de acordo com os
seguintes itens:
v" Identificago e levantamento das necessidades;
Aconselhamento no ambito da cobertura dos mais diversos riscos;
Acompanhamento da gestao e regularizacao de sinistros;
Alteracdes as apdlices, capitais, coberturas e locais de risco;
Emissdo e envio de propostas de seguro, apélices e actas adicionais aos contratos;
Conferéncia de recibos de prémios, estornos e indemnizagdes;

Controlo e gestdo de cobrangas de prémios nos termos da legislacdo em vigor;
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Negociac¢io com o mercado segurador de alteragdes de apdlices.

II



ODULISSER

/.- UDIPSS
'SETUBAL

2 - A ODULISSER disponibilizard em regime do melhor preco de custo 3 UDIPSS de Setibal os

seguintes bens e servicos:

v

v
v
v

CLAUSULA 2*

Software Microsoft (Fornecimento e respectivo licenciamento).
Infraestrutura (Fornecimento dos bens e equipamentos inerentes 2 infraestrutura)
Hardware (Todos os suportes fisicos de hardware).

Apolices de Seguro.

1 - A ODULISSER disponibilizard em regime pro boro a todas as Instituicdes Particulares de

Solidariedade Social, filiadas na UDIPSS de Setiibal os seguintes servigos:

a) Consultoria administrativa (Tem por base uma interven¢io que visa a implementacdo de

recomendagdes ¢ sugestdes com vista a uma melhor performance do servigo administrativo da

Institui¢do — Auditoria Funcional Administrativa).

b) Servigos no dmbito das solugdes tecnolbgicas, de acordo com os seguintes itens:

v

Assessoria e consultoria informatica (Estudo, andlise ¢ aconsethamento de tecnologias
adequadas ao desenvolvimento da organizag¢fio, e apoio no licenciamento de software).
Software (Aconselhamento sobre a tipologia de software que melhor se adapta ao
funcionamento da Institui¢io).

Infraestrutura (Aconsethamento sobre infraestrutura de redes, redes wireless e redes
privadas virtuais (VPN)).

Hardware (Aconselhamento sobre solu¢tes de Hardware).

¢) Servicos no dmbito da mediacio e gestdo da carteira de seguros, de acordo com os

seguintes itens:

v
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Identificacéo e levantamento das necessidades;

Aconselhamento no 4mbito da cobertura dos mais diversos riscos;
Acompanhamento da gestdo e regularizaciio de sinistros;

AlteracOes as apolices, capitais, coberturas e locais de risco;

Emissfo e envio de propostas de seguro, apélices e actas adicionais aos contratos;
Conferéncia de recibos de prémios, estornos e indemnizagdes;

Controlo e gestdo de cobrangas de prémios nos termos da legisla¢do em vigor;

Negociagdo com o mercado segurador de altera¢des de apdlices
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2 - A ODULISSER disponibilizard em regime do melhor preco de custo e de tabela a todas as
Instituigdes Particulares de Solidariedade Social, filiadas na UDIPSS de Setibal os seguintes bens e
Servigos:
v Software Microsoft (Fornecimento e respectivo licenciamento — Prego de Custo).
v' Software (Fornecimento de software F3M mediante desconto directo de 30% - Prego de
Tabela).
v Infraestrutura (Fornecimento dos bens e equipamentos inerentes & infraestrutura —
Preco de Custo)

v" Hardware (Todos os suportes fisicos de hardware — Prego de Custo).

3 - A ODULISSER disponibilizard em regime do melhor preco a todas as Instituigdes Particulares de
Solidariedade Social, filiadas na UDIPSS de Setiibal os seguintes bens e servigos:

v" Servicos no Ambito das solucdes tecnoldgicas, que englobam servicos de
acompanhamento na implementacio de solugdes de Gestdo, de infraestruturas de redes,
de suporte ao Software e Hardware, quer remota ou local, apoio na resolugdo de
problemas e ddvidas, mediante a contratagdo de um pacote anual de 20 horas ao prego
de 650,00 €, acrescidos de Iva a taxa em vigor

v Servigos de assessoria de gestdo, que pela sua natureza deverdo ser determinados
pontualmente, caso a caso, em fun¢fio da natureza e complexidade das tarefas a
desenvolver.

v Apélices de Seguro.

v Apoio Juridico. A ODULISSER colaborara com os servigos juridicos das Institui¢es
Particulares de Solidariedade Social, filiadas na UDIPSS, sem prejuizo de se
disponibilizar para encontrar servicos juridicos com a competéncia adequada ao
acompanhamento e resolugio das questdes juridicas suscitadas pelas IPSS, assegurando

a melhor articulac@o de servicos no interesse da Instituigdo.

4 — As presentes condi¢des sdo extensiveis as Institui¢bes que ja sio clientes ODULISSER, ficando as

mesmas, automaticamente abrangidas pelo presente Protocolo.

v
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1 - A UDIPSS DE SETUBAL disponibilizara em regime de colaboragdo 2 ODULISSER os seguintes bens
€ Servigos:
a) Divulgard pelas suas associadas o presente acordo;
b) Disponibilizard nas reunides que promova, sempre que possivel um espago para a ODULISSER
poder promover 0s Seus Servigos:
»  Organizacdo Administrativa (Consultoria e Gestio)
» Mediagdo de Seguros (SolugSes personalizadas)
> Solug¢des Tecnolégicas (Software administrativo e financeiro)
ou, na impossibilidade, a coloca¢do em local visivel de um Porta Banner Roll-Up.
¢) Colocara no seu site institucional e em local visivel referéncia presente colaboracéo;
d) Colocara nas suas instalagdes em local visivel um Porta Banner Roll-Up, ou eventualmente um
Roll-Up de parede.

¢) Desenvolverd em conjunto com a ODULISSER, eventuais ac¢Oes de formagfo e de divulgagio;

CLAuUSULA 4

As agbes de colaboracdo a desenvolver contempladas na cldusula anterior, bem como outras nio previstas
mas consideradas de interesse miituo, serdo concretizadas a partir da iniciativa de um dos Outorgantes,
através de acOes ou atividades acordadas que serdo objeto de documentos adicionais, como protocolos
especificos ou contratos de prestacio de servigos, que fixard os direitos, deveres e contrapartidas

inerentes. Todas as a¢des serdo realizadas mediante disponibilidade de ambas as partes.

CLAUSULA 5

O protocolo tem a duragfio de um ano, contado a partir da data da sua assinatura e serd prorrogado
automaticamente por iguais perfodos, podendo ser denunciado por qualquer das partes, com notificacéio
minima de 120 dias em relacdo & data do termo do periodo decorrente, niio podendo, no entanto,

comprometer a¢Ges em curso, salvo se de comum acordo.

O presente protocolo € assinado e rubricado em dois exemplares, de igual valor, um para cada um dos

outorgantes.
Setiibal, 24 de Marco de 2016

O Presidente O Director
da Direccao da UDIPSS de Setiibal do Consércio ODULISSER
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St 126}0@1(10 fogg Silg{q'm:t Sra. Matia Odetk Neto Barata da Silva
Telefone: 265 534 213







